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Al Personale Interno
Agli Atti

Al Sito Web

All’'Albo

Oggetto: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER L’ INCARICO DI COLLAUDATORE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020.Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione” — Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione - Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n.
43830 dell’11 novembre 2021.

Titolo del progetto: Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e
dell’organizzazione scolastica

Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-93;

CUP: G29J21008520006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Programma annuale E.F.2022;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento

europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al fondo europeo di sviluppo
regionale, fondo sociale europeo, sul fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo, sul fondo di
coesione e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il
regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
dicembre 2020, relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalita di attuazione per fornire
assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del Programma
operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO
oggetto;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto
2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2020) 8273 che approva per
I’allocazione delle risorse derivanti dal React EU, l'inserimento di un nuovo obiettivo
tematico (OT13) alla nomenclatura delle categorie di intervento per il FESR, denominato
“Promuovere il superamento degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”,
all'interno del nuovo Asse V, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della
pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” (OT 13 Asse FESR REACT EU) e l'istituzione, altresi,
dell’Asse VI, denominato “Assistenza Tecnica REACT EU”, nell’ambito del programma
operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito
dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’'occupazione” in Italia CCl
2014ITO5M20P001;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), di cui al regolamento UE n. 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021,

I’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU,;

il Decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a
finanziamento - (Prot.N.519 del 26/10/2021) relative all’Avwviso prot. n.
AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica
e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR) — REACT EU;

la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/0042550 del 02/11/21 di
approvazione degli interventi a valere sull’avviso in oggetto;

le delibere del Collegio Docenti n.28 del 10/11/2021 e del Consiglio di Istituto n.8 del
17/11/2021 con cui si € proceduto all'approvazione dell’attuazione del progetto in
oggetto;

il Decreto di assunzione in bilancio, prot. 1678/U del 22/02/2022 relativo al progetto in

CONSIDERATO che il bando di cui all'oggetto prevede la necessita delle operazioni di collaudo delle
attrezzature e dei materiali acquistati;

DISPONE

Ai fini dell'implementazione del Piano Integrato degli Interventi di programmazione di avviare la
procedura per la selezione e il reclutamento di esperto interno all’lstituto a cui affidare incarico di
prestazione dell’attivita di COLLAUDATORE ai fini del Collaudo esecutivo del seguente progetto: “Digital
board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

EMANA

il seguente avviso interno, riservato esclusivamente al personale del’amministrazione scrivente
destinataria dei fondi, per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare l'incarico del collaudo
esecutivo per |'attuazione del seguente progetto: “Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione”
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Prestazioni Richieste per il Collaudo

Per la figura del collaudatore e richiesta esperienza informatica anche nell’ambito dei progetti PON
FESRe inoltre:

e Conoscere, per operare in conformita, le linee guida relative all’attuazione dei progetti
finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni perl’Attuazione delle Iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”;

e Verificare la conformita di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi che si dovessero
rendere eventualmente necessari;

e Controllare, preventivamente, lo stato delle aule dove si dovranno montare i dispositivi
digitali;

e Verificare il corretto funzionamento e la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale
acquistato e quelle della scheda tecnica predisposta in fase di progettazione, anche in
contradditorio, eventuale e/o se richiesto, con il delegato della ditta;

e Verificare I'esistenza delle licenze d’ uso del software installato, se previsto e I'esistenza dei
manuali d’uso per tutte le attrezzature;

e collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per le problematiche relative
al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e

completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento
delle attivita.

e Verbalizzare le riunioni di collaudo e redigere il verbale di conformita;
Criteri di Scelta

Gli aspiranti saranno selezionati da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico attraverso la
comparazione dei curriculasulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

1° MACROCRITERIO: TITOLI DI STUDIO MAX PUNTI 20 PUNTI
Punteggio assegnato al titolo di studio:

Laurea (voto < 105) .... 4 punti

Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110) ......ccccecueuuue. 6 punti
Laurea convoto 110 e lode ......ccocoeveeveenennns 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ...... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la Max punti 4

disciplina del profilo per cui si candida. 2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente

la disciplina del profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1) 4 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici MAX PUNTI 20
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, Max punti 10
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attinenti la disciplina/argomenti richiesti.

(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro MAX PUNTI 60
Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FESR / POR

Max 1 i

(1 punti per anno) ax 10 punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FESR / POR Max 10 punti
(1 punto per anno)
Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o
Indi P R
ndire e/o USP/US Max punti 10
2 punti per ogni anno di attivita
Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento /
Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR

! / Facill ne ! / / Max punti 10
2 punti per ogni attivita
Esperienza lavorativa specifica per I'incarico richiesto punti 20

Incarico

L'attribuzione dell’incarico avverra con contratto di prestazione d’opera occasionale.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto e occuparsi ditutti i
compiti previsti
Si ricorda che la retribuzione per I'incarico
e & comprensiva di tutti gli oneri prestazione
e  sara retribuita, comunque entro il limite massimo previsto dal piano finanziario dall’incarico.

Compenso

E' previsto un compenso lordo onnicomprensivo massimo di € 569,08 (euro
cinquecentosessantanove,08). Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente
documentato, avverra alla conclusione delle attivita in relazione alle ore effettivamente prestate e a
seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale enon
continuativa non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

Termini e modalita di presentazione delle domande

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’lstituto e pervenire all’ufficio di
segreteria utilizzando I'apposito modello “ALLEGATO 1” e “ALLEGATO 2” (predisposti in calce alla
presente), entro le ore 12,00 del giorno 03 giugno 2022 (fara fede il timbro postale) con
I'indicazione “Selezione esperto collaudatore progetto codice 13.1.2A-FESRPON-LA-2022-31 con le
seguenti modalita:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;
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- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: [tic84900n @ pec.istruzione.it

- Posta raccomandata con ricevuta A/R.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L'amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura. In questo caso la stessa sara vagliata dal DS e non si procedera alla nomina della
Commissione.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del
contratto.

Al termine della selezione, che avverra con le modalita esposte, sara stilata una graduatoria resa
pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.

Ogni istanza deve includere
e |a domanda comprensiva dell’assenza di cause ostative all’assunzione dell’incarico

e |a griglia di valutazione dei titoli compilata,
e il curriculum vitae in formato europeo
e copia del documento di identita in corso di validita

Sono causa di esclusione
e istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
e documento di identita scaduto o illeggibile;
e istanza non completa.

Disposizioni Finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando interno e pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Ponticiello

Firmato da:

PONTICIELLO MARIA

Codice fiscale: PNTMRA62C55A512F
25/05/2022 12:48:36
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