ANNO SCOLASTICO 2022/2023 VERBALE N.5

VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI N.5 DEL 18/1/2023

Il giorno 18/1/23, alle ore 16.45 in modalita a distanza tramite la piattaforma Google Suite
for Education, si & riunito il Collegio dei Docenti in seduta plenaria per discutere il
seguente O.D.G.:

1. Approvazione del verbale della seduta precedente.

2. Condivisione Rendicontazione Sociale.

3. Condivisione RAV.

4. Aggiornamento PTOF a.s.2022/2023.

5. Individuazione Tutors per Tirocinanti.

6. Approvazione partecipazione al progetto: “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali nel’ambito della linea di investimento 2.1 — Didattica Digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di
cui alla Missione 4 — Componente 1 del PNNR a.s.22/23 e a.s.23/24.

7. Gruppo di lavoro per il PNRR.

8. Approvazione piano delle Uscite Didattiche, Visite Guidate e Viaggi di
Istruzione.

9. Partecipazione ai Campionati Studenteschi.

10. Adesione al progetto “GiocoCalciando.
11.  Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Il prof. Mori registrera le presenze attraverso I'estensione di Meet attendance.
Risultano assenti giustificati i docenti: Abballe, Carlomagno, Cavallo, Cimino (sost. da
Costantino), Cotesta, D’Elia, Di Finizio (sost. da De Biase), Lattanzi Milena (sost. da
Flotta), Montemurro, Parolisi, Pellegrino, Pinaffo, Proia, Romano Tiziana,Sarallo, Tiboni.

A causa dell’assenza improvvisa del Dirigente Scolastico, la seduta € presieduta
dall'ins. Maria Teresa Mangiapelo delegato dal DS.
Svolgera le funzioni di segretario I'ins. Cristina Cardone.

Punto 1 all’o.d.g.
Approvazione del verbale della seduta precedente.

Avendo allegato alla Circolare di convocazione del presente Collegio copia del verbale
della seduta precedente e non essendoci richieste di correzioni o integrazioni, il Dirigente
chiede di passare al voto per 'approvazione.

Si procede con il voto.

Il Collegio approva a maggioranza con 100 voti favorevoli e 1 astenuto.
Delibera n® 42




Punto 2 all’o.d.g.
Condivisione Rendicontazione Sociale.

L’ins. Mangiapelo introduce il punto allO.d.G. informando il Collegio che per la
Rendicontazione Sociale e il RAV non occorre deliberare perché il processo di
autovalutazione interna e quello di rendicontazione sociale sono affidati al Dirigente
scolastico, diretto responsabile dei contenuti e dei dati inseriti.

Prosegue dicendo che la Rendicontazione Sociale & uno dei documenti strategici delle
istituzioni scolastiche che va pubblicato allinizio del nuovo triennio del Sistema
Nazionale di valutazione, nel nostro caso triennio 2022/2025. La Rendicontazione
Sociale si riferisce all’anno scolastico 2019/2022 al fine di rilevare i risultati
effettivamente raggiunti e le prospettive di sviluppo per la prossima triennalita.

Passa la parola allins. Rufo che con il gruppo di lavoro, coordinato dal DS, ha
contribuito a redigere il documento.

L’ins. Rufo presenta e illustra il documento pubblicato su scuola in chiaro, composto
da quattro sezioni: Contesto e risorse; Risultati raggiunti; Prospettive di sviluppo; altri
documenti di rendicontazione. Si sofferma in particolare sulla sezione Contesto,
evidenziando come criticita la distanza fra i plessi e la mancanza di collegamenti pubblici
fra la scuola e il centro citta e fra gli stessi plessi. Come punto di forza invece, evidenzia
la dimensione piu circoscritta del Borgo e la disponibilita e partecipazione delle famiglie
alla vita scolastica. Per quanto riguarda la sezione Risultati raggiunti mostra come
criticita il peggioramento nei risultati delle prove INVALSI, soprattutto per quanto
riguarda la matematica. Nel documento si propone di promuovere un percorso didattico
piu efficace al fine di migliorare nel prossimo anno i risultati dei test nazionali.

Il Collegio prende atto.

Punto 3 all’o.d.g.
Condivisione RAV.

L’ins. Mangiapelo spiega brevemente al Collegio che il Rapporto di autovalutazione
e un documento che tiene conto dei risultati rendicontati e delle nuove analisi interne al
RAV e individua le priorita e i traguardi che si intendono raggiungere al termine del
triennio 2022/2025. Passa la parola all’'ins. Rufo che fa una breve sintesi del documento
soffermandosi su due aspetti: la struttura dell’lstituto presente gia nel questionario RAV
compilato a luglio e le principali opportunita presenti sul territorio, come la presenza di
associazioni culturali legate alla parrocchia. Per quanto riguarda i vincoli si sottolineano
le criticita legate al trasporto e la distanza dal centro cittadino.

Il Collegio prende atto.

Punto 4 all’o.d.g.
Aggiornamento PTOF a.s.2022/2023.

Per quanto riguarda il PTOF I'ins. Mangiapelo spiega al Collegio che questo
documento partendo dall’analisi del contesto e delle priorita definite nel RAV e tenendo
conto degli obiettivi formativi prioritari, esplicita la progettazione curricolare,



extracurricolare, educativa e organizzativa. Aggiunge poi che per legge all'interno del
PTOF deve essere riportato il Piano di Miglioramento.

Passa la parola all’ins. Siracusa che brevemente illustra il lavoro svolto. L’ins. informa
i presenti che per quanto riguarda la gestione del Piano Annuale e Triennale dell’Offerta
Formativa, ha lavorato in continuita con cid che aveva abbozzato nel precedente anno
scolastico, quando era stata aperta la piattaforma Sidi per il triennio 2022/25.

Per I'anno scolastico in corso, fondamentale & stato 'apporto e la collaborazione con
i gruppi di lavoro che hanno sviluppato o approfondito le aree dell'inclusione, della
progettazione, della valutazione, dell’orientamento e della continuita.

Insieme alla funzione strumentale Scuola e territorio, insegnante Lorenza Casinelli,
ha aggiornato la sezione “Analisi dei bisogni del territorio” tenendo conto dell’attuale
contesto dell’Istituto e delle possibili evoluzioni /modifiche prevedibili per il triennio 2022-
2025. Per la sezione della progettazione si € provveduto ad aggiornare I'ampliamento
dell'offerta formativa, inserendo la raccolta delle progettazioni curriculari, laboratoriali e
progettuali (Progetti FIS, NON FIS, Pon e con esperti esterni).

La progettualita, in linea con i nuovi riferimenti normativi, si & fondata su una puntuale
ricerca di coerenza tra RAV e PdM da cui sono state importate riflessioni e dati, vincoli
e opportunita.

Il nuovo documento € stato compilato in maniera chiara e completa in accordo con le
necessita e le attese degli utenti, preferendo le strategie piu idonee a garantire la qualita
dei percorsi scolastici e il successo formativo.

I PTOF & stato pubblicato su scuola in chiaro il 6 gennaio 2023 e
contemporaneamente sul sito della scuola.

Il Collegio approva all’unanimita.
Delibera n°® 43

Punto 5all’o.d.g.
Individuazione Tutors per Tirocinanti.

L’ins. Mangiapelo informa il Collegio che sono pervenute nuove richieste per svolgere
il tirocinio per TFA da parte delle insegnanti Alessi docente dell’infanzia, ma con richiesta
di tirocinio per la scuola primaria, Canzaniello, De Biase e Parolisi, tutte per la scuola
primaria. Per I'incarico di tutor si sono proposte le insegnanti Bacile per Alessi, Bertassello
per entrambe le docenti Canzaniello e De Biase e Colletti per Parolisi. Tutte le docenti
tutor hanno svolto per almeno cinque attivita di ruolo sul sostegno.
Si passa al voto.

Il Collegio approva a maggioranza con 102 voti favorevoli e 1 astenuto.
Delibera n° 44

Punto 6 all’o.d.g.

Approvazione partecipazione al progetto: “Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nellambito della linea di investimento 2.1 — Didattica Digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 del PNNR a.s.22/23 e a.s.23/24.

Per questo punto all’O.d.G. l'ins. Mangiapelo comunica al Collegio che I'art.2 del
D.M. n°222 dell’11/08/2022 prevede il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli



Animatori Digitali nel’ambito della linea di investimento 2.1. A ciascuna istituzione
scolastica sono assegnati 2000,00 euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla
formazione del personale scolastico, alla transizione digitale e al coinvolgimento della
comunita scolastica. | fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del
personale scolastico, svolte con la collaborazione dellAnimatore Digitale, per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024. 1l DS ha gia provveduto a iscrivere il nostro Istituto,
occorre ora al Collegio deliberare.

Il Collegio approva allunanimita.
Delibera n°® 45

Punto 7 all’o.d.g.
Gruppo di lavoro per il PNRR.

L’ins. Mangiapelo informa il Collegio che con il PNRR, il MIUR nell’ambito della linea
di investimento “Scuola 4.0” investira 2,1 miliardi di euro per la trasformazione delle
classi tradizionali in ambienti innovativi di apprendimento e di formazione alla transizione
digitale di tutto il personale scolastico. A tal proposito dispone la costituzione di un
gruppo di lavoro che supporti listituzione scolastica predisponendo una proposta
progettuale da presentare al Collegio dei Docenti in coerenza con le indicazioni del
documento Piano Scuola 4.0. Su indicazione della Dirigente Venditti si propone al
Collegio di individuare queste figure nellAnimatore digitale e nel team digitale con il
supporto di due docenti della SSPG e due docenti della scuola primaria. Si propongono
per l'incarico le prof.sse Gallo e Cotesta per la scuola secondaria e le insegnanti
Accapezzato e Cardone per la scuola primaria. Si aggiungono come docenti supplenti,
in caso di impedimento di uno dei membri del Gruppo, le docenti Guastella e
Dell’Aversana Orabona. Si passa al voto.

Il Collegio approva a maggioranza con 97 voti favorevoli e 1 astenuto.
Delibera n° 46

Punto 8 all’o.d.g.
Approvazione piano delle Uscite Didattiche, Visite Guidate e Viaggi di Istruzione.

L’ins. Mangiapelo per quanto riguarda questo punto all’O.d.G. passa la parola all’'ins.
Casinelli, Funzione strumentale ai progetti, che con il contributo della prof.ssa Di
Monaco, responsabile delle uscite didattiche della scuola secondaria, ha redatto il
prospetto Uscite didattiche che presenta al Collegio e che viene allegato al presente
verbale. In tale prospetto, secondo quanto stabilito nelle linee guida, vengono indicate
le mete, le date/periodo di svolgimento e gli accompagnatori con eventuali supplenti.

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 47

Punto 9 all’o.d.g.
Partecipazione ai Campionati Studenteschi.



Per questo punto I'ins. Mangiapelo ricorda ai presenti che come ogni anno la SSPG ha
bisogno della delibera del Collegio per poter partecipare ai Campionati studenteschi. L’ins.
Cecilia Capezzuto, docente di educazione fisica, si propone come referente per questo
progetto. Si passa al voto per la delibera.

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 48

Punto 10 all’o.d.g.
Adesione al progetto “GiocoCalciando.

L’ins. Mangiapelo informa il Collegio che anche quest'anno é stato presentato al
nostro Istituto il progetto GiocoCalciando. Negli anni passati i plessi di scuola primaria di
Borgo Isonzo e Borgo Grappa vi avevano aderito con risultati molto soddisfacenti per le
attivita svolte e il coinvolgimento degli alunni. Si chiede al Collegio di deliberare affinché
tutti i plessi di scuola primaria del nostro istituto possano partecipare. Si propone come
referente del progetto I'ins. Belardinelli.

Il Collegio approva all’unanimita.
Delibera n° 49

Punto 11 all’o.d.g.
Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Non ci sono comunicazioni

Il Collegio si chiude alle ore 18.45.

Allegati:
1) Prospetto piano Uscite didattiche e viaggi di istruzione.

Il segretario Presiede delegato dal DS
Ins. Cristina Cardone Ins. Maria Teresa Mangiapelo



