ANNO SCOLASTICO 2024/2025 VERBALE N.4

VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI N.4 DEL 18/12/2024

Il giorno 18 dicembre 2024. alle ore 16.20 é convocato il Collegio dei Docenti in seduta plenaria, nei

locali della sede centrale dell’'lC n° 12 Borgo Faiti per discutere e deliberare il seguente 0.d.G.:

Approvazione del verbale della seduta precedente;

Condivisione RAV e Piano di Miglioramento;

Approvazione aggiornamento PTOF a.s.2024/2025;

Approvazione PTOF triennio 2025/2028;

Individuazione Tutors per Tirocinanti;

Nomina tutor per docente neo-immessa in ruolo;

Criteri iscrizione alunni a.s. 2025/2026;

Approvazione Regolamento “Riunioni a distanza”;

Approvazione avviso n° 136777 del 09/10/2024, FSE+,Agenda Nord;
Comunicazioni del Dirigente Scolastico.
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Presiede la riunione il Dirigente scolastico, Maria Ponticiello.
Assume le funzioni di segretaria I'insegnante Lorenza Casinelli

Risultano assenti giustificati i docenti: Accapezzato, Adamo, Agostini (sostituita da Mastroserio),
Arcieri, Bertassello, Bifone, Cavicchioni, Carbone, Ciarmatore (sostituita da Barletta), De Bei,
Del’Aversana, Di Trapano, D’Ubaldi, Fanelli, Fanfoni, Lattanzi M., Manfredi, Mastrogiacomo,
Merone, Mordente, Muolo, Sicari, Suarez, Testa, Zanchiello, Zappa. (24)

Il Dirigente Scolastico, accertato il numero legale, dichiara aperta e valida la seduta e invita alla
discussione sui singoli punti allOdG.

Punto 1 all’o.d.g.
Approvazione del verbale della seduta precedente.

Avendo allegato alla Circolare di convocazione del presente Collegio copia del verbale della seduta
precedente e non essendoci richieste di correzioni o integrazioni, il Dirigente chiede di passare al

voto per 'approvazione. Si procede con il voto.

Il Collegio approva all’'unanimita.




Delibera n° 35

Punto 2 all’o.d.g.

Condivisione RAV e Piano di Miglioramento.

Prende la parola la DS che ricorda ai presenti che il RAV per il triennio 2022/2025 e gia stato
pubblicato ma, ogni anno, si provvede alla condivisione e/o aggiornamento a seguito delle novita
che possono sopraggiungere. Prende la parola l'ins. Scarinci, funzione strumentale PTOF, che
elenca brevemente le priorita del RAV e le azioni previste nel Piano di Miglioramento. Quest’anno
non si sono registrate significative modifiche nell’assetto dell’Istituto, per cui i documenti sono stati
confermati, risultando le analisi sviluppate e le priorita individuate ancora pertinenti e valide.

Per quanto riguarda il RAV le priorita sono:

-personalizzare e individualizzare i percorsi didattici, con particolare riferimento all'ltaliano, alla
lingua inglese e alle discipline matematico scientifiche. Prediligere una progettazione per
competenze. Sviluppare competenze STEAM e in materia di cittadinanza attiva e democratica.
-Migliorare la didattica orientata alla metodologia adottata dalle prove Invalsi.

-Favorire attivita laboratoriali anche con associazioni presenti sul territorio. Sviluppare competenze
in materia di cittadinanza attiva e democratica. Sviluppare competenze digitali, in particolare il
pensiero computazionale, l'utilizzo critico e consapevole dei social network.

-Sviluppare comportamenti ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, del patrimonio e delle attivita culturali. Acquisire consapevolezza dell'importanza, della
conoscenza e della tutela del proprio territorio. Prevenire e contrastare la dispersione scolastica e
ogni forma di discriminazione sociale.

Per quanto riguarda il Piano di Miglioramento pubblicato nel sito dell'Istituto, sono state sistemate
'organizzazione generale con le azioni intraprese dall’attuale Dirigente, ed esplicitate la didattica e
il lavoro in aula, sottolineando:

-l'importanza della relazione educativa docente-alunno e le strategie adottate;

-'ampliamento dell’offerta formativa;

-la sottoscrizione del Patto di Corresponsabilita da parte delle famiglie;

-il rapporto scuola- territorio.

La seconda parte, basata sul Rapporto di Autovalutazione, ha individuato la linea strategica del
P.d.M. attraverso punti di forza e di debolezza della didattica e della scuola.

Infine nel PTOF & stato inserito il Progetto del Piano: “UNA SCUOLA PER TUTTI E PER
CIASCUNOQO” basato sull’accoglienza - inclusione, con I'obiettivo di sviluppare una pratica inclusiva

a partire dal singolo alunno e consolidare il senso di comunita.

Il Collegio prende atto




Punto 3 all’o.d.g.
Approvazione aggiornamento PTOF a.s.2024/2025

Prende la parola I'ins, Scarinci, Funzione Strumentale PTOF, che illustra al Collegio i punti salienti
del documento:

» Aggiornamento del curriculum di Educazione Civica secondo le Linee guida per I'educazione civica
adottate con D.M. 7 settembre 2024. Sono previsti 3 nuclei fondanti, che si articolano in 12 traguardi
e 33 obiettivi. La sezione specifica all'interno della piattaforma PTOF ha richiesto, per la scuola
primaria e la SSPG, il collegamento di ciascun obiettivo ad uno o piu anni di corso e ad una o piu
discipline. Il gruppo di lavoro Ed. Civica ha lavorato sulla scorta dell’esperienza maturata dall’Istituto
accogliendo, al tempo stesso, gli elementi di novita. Per la scuola dell'Infanzia rimangono le
“Iniziative di sensibilizzazione” a cui fanno riferimento in modo piu flessibile tutti i campi di
esperienza. Coerentemente sono stati elaborati ed inseriti i nuovi criteri di valutazione per I'Ed.

Civica per i tre ordini di scuola.

* Nella sezione Ampliamento dell’Offerta Formativa sono inseriti tutti i progetti approvati nel Collegio
del 9 ottobre, nonché tutte le edizioni dei D.M. 65/2023 e PN 21-27, ciascuno collegato ad un
Obiettivo Prioritario L.107/15 art.1, comma 7 e ad una priorita del RAV.

* Nella sezione “Azioni per lo sviluppo dei processi di internazionalizzazione “sono indicati i percorsi
linguistici previsti dal DM 65/2023.

* Nella sezione “Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM” sono raccolti i corrispondenti
percorsi previsti dal D.M.65 e dal PN21-27.

» Sono stati aggiornati i Moduli di orientamento Formativo per la SSPG e le attivita previste per

favorire la Transizione ecologica e culturale.

* Nell'ultima sezione “L’organizzazione” sono inserite le azioni di formazione per tutto il personale

della scuola previste nel D.M. 6572023 (multilinguismo) e nel D.M 66 ( competenze digitali).

Prende la parola la prof.ssa Carturan per mettere a conoscenza il Collegio che I'l.C. N12 di Borgo
Faiti fa parte di una rete di scuole la “BPEA — Buone Prassi di Educazione Ambientale”. Questa rete
nasce nel 2015 con lo scopo di condividere le esperienze positivamente maturate, al fine di creare

sistemi e procedure efficaci che possano avere importanti ricadute su tutta la comunita.

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 36




Punto 4 all’o.d.g.
Approvazione PTOF triennio 2025/2028;

Il gruppo di lavoro PTOF, sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico, ha predisposto gli
aspetti strategici essenziali del documento, che saranno implementati all’inizio del prossimo anno
scolastico. Particolare attenzione € stata posta nella scelta della mission: “Diffondere una cultura del
rispetto che renda liberi e promuova I'acquisizione di una cittadinanza consapevole e attiva per una
convivenza civile allinsegna della pace e della giustizia”. Le scelte strategiche e I'offerta formativa
saranno orientate di conseguenza e riguarderanno le discipline STEM, le competenze digitali, il

potenziamento L2 , la didattica innovativa, 'inclusivita, la verifica e la valutazione.

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 37

Punto 5 all’o.d.g.

Individuazione Tutors per Tirocinanti.

Per questo punto all’o.d.g. il DS passa la parola all'ins. Casinelli che informa il Collegio che per la
prof.ssa Sibilia, iscritta al TFA, € stata individuata, come tutor, la prof.ssa Guastella; mentre per

'insegnante Andreoli, anche lei iscritta al TFA, é stata individuata l'ins. Cardone. Si passa al voto.

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 38

Punto 6 all’o.d.g.
Nomina tutor per docente neo-immessa in ruolo.

La nomina dei tutor per i docenti heo-immessi in ruolo & stata gia proposta, votata e approvata
durante il Collegio Docenti del 9/9/2024 (verbale n. 2 punto 9). Resta da proporre solo la nomina
della docente neo-immessa in ruolo Demartis Giulia, classe di concorso A022. Il Dirigente propone

la prof.ssa Palombi Francesca. Si passa al voto.

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 39

Punto 7 all’o.d.g.

Criteri iscrizione alunni a.s. 2025/2026.

La Ds spiega la necessita quest’anno di individuare dei criteri di iscrizione per i nuovi iscritti alle
classi 1™ di SSPG perché si presuppone un esubero di iscrizioni calcolando i numeri degli alunni in
uscita dalla scuola primaria dei plessi “Mazzini”, “Appio Claudio” e “Meucci”. Si propongono i
seguenti criteri:

1. Risiedere nello stesso territorio dove & ubicata la SSPG “Falcone- Borsellino” (B.go Faiti).



2. Avere fratelli/sorelle iscritte nei plessi presenti a Borgo Faiti e nello specifico nei plessi “Pio
XII”, “Appio Claudio” o “Falcone Borsellino”.

3. Aver gia frequentato I'l.C. “N.12 di Borgo Faiti”.

4, Sorteggio con un’equa distribuzione tra maschi e femmine.

Prende la parola la prof.ssa Gallo che si fa portavoce di alcuni suoi colleghi che, come lei, dissentono

dallindividuare dei criteri di inclusione. Si passa al voto.

Il Collegio approva a maggioranza con 122 voti favorevoli e 12 contrari.
Delibera n° 40

Punto 8 all’o.d.g.
Approvazione Regolamento “Riunioni a distanza”;

La Ds rimanda la delibera di questo punto all’'o.d.g. al prossimo Collegio.

Il Collegio prende atto.

Punto 9 all’o.d.g.

Approvazione avviso n° 136777 del 09/10/2024, FSE+,Agenda Nord”.

Il Dirigente spiega limportanza dell’approvazione dellavviso n° 136777 del 09/10/2024,
FSE+,Agenda Nord”. Con decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito 27 maggio 2024, n. 102,
e stato avviato il progetto denominato "Agenda NORD", rivolto alle istituzioni scolastiche statali
primarie, secondarie di primo e di secondo grado. Gli interventi dell'’Agenda Nord sono finalizzati a
superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio
nazionale. L'obiettivo & combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi
mirati. Il progetto avra durata biennale, dall'anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, ed & finanziato
a valere sulle risorse del PN "Scuola e competenze" 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC "Per

la scuola" 2014-2020. Si passa al voto

Il Collegio approva all’'unanimita.
Delibera n° 41

Punto 10 all’o.d.g.
Comunicazioni del Dirigente scolastico.

Il Dirigente Scolastico augura a tutti un Sereno Natale e un meritato e prezioso riposo, visto che al
rientro sono previste tantissime iniziative interessanti.

Il Collegio prende atto.

Il Collegio si chiude alle ore 17.50



Il segretario Il Dirigente scolastico
Ins. Lorenza Casinelli Dott.ssa Maria Ponticiello



