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Circ. nr. 27 
Borgo Faiti, 29/09/2025 

Al Personale Docente  
Al Personale Ata 

Al D.S.G.A. 
Al Sito Web 
Albo Online 

Agli Atti Della Scuola 
 
 

 
Oggetto: Pubblicazione Codice disciplinare docente, Ata e Codice di Comportamento 
 

Per gli adempimenti, di rispettiva spettanza si comunica alle SS.LL. che all’Albo on Line e sul sito 
dell’Istituzione scolastica nella sezione “Le carte della scuola”, area Docenti e Ata, è stato pubblicato 
il Codice disciplinare e il CCNL 2019-2021, contenente il Titolo III Responsabilità Disciplinare, con 
attenzione agli articoli relativi alla Responsabilità disciplinare del personale docente ed educativo (art. 
48 CCNL 2019-21) e del personale ATA (artt.22 e 29 del CCNL 2019/2021). 
 
Viene, altresì, pubblicato il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici DPR 16 aprile 2013, n. 
62. 
 
L’art.55, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, stabilisce che la pubblicazione sul sito 
istituzionale dell’amministrazione del codice disciplinare equivale a tutti gli effetti alla sua affissione 
all’ingresso della sede di lavoro. 
 
Per debita conoscenza dei docenti tutti si rinvia inoltre agli artt. dal 492 al 501 del d.lgs. 297/94 CAPO 
IV – Disciplina → Sezione I - Sanzioni disciplinari.  
 

Allegati: 
CCNL 2019-21 
Codice disciplinare ATA artt. 22.29 CCNL 2019-21 
Codice disciplinare docenti art. 48 CCNL 2019-21 e artt. 492-501 D.Lgs 297-94 
Codice comportamento dipendenti pubblici DPR 62 2013 
D.L. n.75 del 2017 art.55 sanzioni disciplinari e responsabilità (D.L 165/2001 e D.L. 150/2009). 
Allegato al Codice di comportamento dipendenti MI Adozione codice di comportamento 

 
La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Ponticiello 
_____________________ 

Firma autografa sostituita da 
Indicazione a mezzo stampa ai sensi 

Dell’art. 3, co. 2, del D. Lgs n. 39/ 
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